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اداره  روابط عمومی

تفاهم‌نامه همكاري میان پژوهشگاه نیرو و سندیکای صنعت برق 
ایران مبادله شد

ــاد  ــتای ایج ــران در راس ــرق ای ــت ب ــندیکای صنع ــرو و س ــگاه نی پژوهش
ــی در  زمینه‌هــای لازم‌ در جهــت بســط و توســعه همکاری‌هــای بین‌الملل

ــد. ــه همــکاری مشــترک امضــا کردن ــرق، تفاهم‌نام صنعــت ب
ــا حضــور  ــرو و ب ــن تفاهم‌نامــه همــکاری مشــترک در محــل وزارت نی ای
مهنــدس علیرضــا ســامت»معاون مرکــز امــور بین‌الملــل و هماهنگــی 
دیپلماســی آب و بــرق «، دکتــر مهــدی احســانیان» سرپرســت پژوهشــگاه 
نیــرو« و دکتــر پیــام باقــری »رئیــس هیــات مدیره ســندیکای صنعــت برق 

ایــران« مبادلــه شــد.
ایجــاد زمینه‌هــای لازم‌ فیمابیــن ســندیکا و پژوهشــگاه در جهــت بســط 
ــات  ــا موضوع ــرق ب ــت ب ــی در صنع ــای بین‌الملل ــعه همکاری‌ه و توس
علمــی، پژوهشــی، آموزشــی و توســعه کســب و کار بــا بکارگیــری کلیــه 
امکانــات طرفیــن اعــم از فنــی، مدیریتــی، آزمایشــگاهی، نیــروی انســانی، 
ــات، تجاری‌ســازی  ــادل اطلاعــات و تجربی ــی، فضاهــای آموزشــی، تب مال
نتایــج تحقیقــات، برگــزاری ســمینارها، کارگاه‌هــای آموزشــی، همایش‌هــا و 
نمایشــگاه‌های تخصصــی مشــترک در حــوزه کســب و کار، از جملــه اهداف 

ــد. ــه می‌باش ــن تفاهم‌نام ــده در ای ــد ش قی
در ایــن تفاهم‌نامــه مقــرر گردیــده اســت تــا بــه ‌منظــور پیشــبرد اهــداف 
و اجــرای مفــاد آن، کارگــروه مشــترک بین‌المللــی متشــکل از نماینــدگان 
طرفیــن تشــکیل گــردد تــا نســبت بــه تصمیم‌گیــری و چگونگــی اجــرای 

ایــن ســند اقــدام نماینــد.
در نشســت امضــای تفاهم‌نامــه، مهنــدس ســامت، ضمــن خرســندی از 
علاقمنــدی پژوهشــگاه نیــرو بــه گســترش ارتباطــات بین‌المللــی در حــوزه 
صنعــت بــرق، بــه حمایــت مرکز امــور بیــن الملــل وزارت نیرو از پژوهشــگاه 
نیــرو در ایــن عرصه اشــاره کــرد و گفت: بــه منظور گســترش همکاری‌های 
بیــن ‌المللــی در حــوزه صنعــت بــرق، مکاتبــات لازم بــا طرف‌هــای خارجی 
انجــام شــده اســت و بــر ایــن اســاس پیشــنهاد انعقــاد ایــن  تفاهم‌نامــه از 

ســوی امــور بین‌الملــل وزارت نیــرو در دســتور کار قــرار گرفتــه اســت.
وی بــه تشــکیل کمیتــه مشــترک همکاری‌هــا، جهــت شناســایی 
ــه عنــوان گام  اولویت‌هــای تحقیقاتــی و نیازهــای کشــورهای همســایه ب

ــرد. ــاره ک ــه اش ــن تفاهم‌نام ــاد ای ــدی انعق بع
مهنــدس باقــری »رئیــس هیــات مدیره ســندیکای بــرق«، ضمــن قدردانی 
از بسترســازی ایــن حرکــت ارزشــمند از ســوی وزارت نیــرو گفــت: ایــن امــر 
موجــب بــه هم‌رســانی حــوزه تحقیقــات، پژوهــش و مطالعات )پژوهشــگاه ( 

و حــوزه اقــدام و عمــل )ســندیکا( گردیده اســت.
در ایــن نشســت دکتــر باقــری »رئیــس هیــات مدیــره ســندیکای صنعــت 
بــرق ایــران«،  از پژوهشــگاه نیــرو بــه عنــوان یــک محــور و ســتون قابــل 

اتــکا در حــوزه پژوهــش و مطالعــات وزارت نیــرو نــام بــرد.
باقــری افــزود: ســندیکا نیــز بــا 650 شــرکت عضــو از  تامیــن کننــدگان، 
ــن  ــی )A+( در بی ــه صادرات ــکل نمون ــن تش ــوان اولی ــاوران و . . . بعن مش
تشــکل‌های اتــاق بازرگانــی و پرچــم‌دار صــادرات خدمــات فنی و مهندســی 

با هدف تشکیل و عملیاتی کردن مرکز انرژی پاک اکو 
)CECECO(

وبینار کنفرانس کمک‌کنندگان مالی و شرکاء برگزار شد

ــد. ــور می‌باش در کش
دکتــر احســانیان« سرپرســت پژوهشــگاه نیــرو« نیــز بــه ظرفیــت و تــوان 
تحقیقاتــی بــالای پژوهشــگاه نیــرو اشــاره کــرد و گفت: پژوهشــگاه نیــرو با 
بیــش از 20 ســال تجربــه در امــر پژوهــش و توســعه تحقیقــات، هــم اکنون 
بــه عنــوان یــک برنــد در اجــرای پروژه‌هــای تحقیقاتــی صنعــت بــرق اســت.

وی بــه منابــع انســانی متخصــص پژوهشــگران و مهندســان توانمنــد، در 
اختیــار داشــتن 30 آزمایشــگاه مرجــع و مجهــز و تجــارب ارزشــمند ایــن 
پژوهشــگاه در عرصــه بین‌المللــی بــه عنــوان ســه نقطــه قــوت پژوهشــگاه 

نیــرو اشــاره کــرد.
در نشســت امضــای ایــن تفاهم‌نامــه تنــی چنــد از متخصصیــن وزارت نیرو، 

پژوهشــگاه نیــرو و ســندیکای صنعــت برق ایــران، حضور داشــتند.

 ،)CECECO( بــا هــدف تشــکیل و عملیاتــی کــردن مرکــز انــرژی پــاک اکــو
وبینــار کنفرانــس کمک‌کننــدگان مالــی و شــرکاء در تاریــخ 1400/12/25 با 

میزبانــی وزارت انــرژی جمهــوری آذربایجــان برگزار شــد. 
ــدو،  ــدگان یونی ــو، نماین ــو اک ــورهای عض ــدگان کش ــار نماین ــن وبین در ای
ــرمایه‌گذاری در  ــه س ــد ب ــای علاقمن ــرکت‌ها و مجموعه‌ه ــدگان ش نماین

ــرژی پــاک اکــو حضــور داشــتند.  مرکــز ان
در ایــن نشســت همچنیــن هیئت‌هــای کشــورهای عضــو اکــو، 
نمایندگی‌هــای دیپلماتیــک معتبــر در جمهــوری آذربایجــان، ســازمان‌های 
بین‌المللــی، موسســات مالــی بین‌المللــی و بخش‌هــای خصوصــی درگیــر 
در توســعه انــرژی پــاک و خســرو نوزیــری "دبیــر کل اکــو"، حســین آونــی 
بیچاکلــی "معــاون دبیــرکل اکــو" ، آقای روشــن میرزایــف "مدیر امــور انرژی 
اکــو"، دکتــر اشــکان ذوالریاســتین "رئیــس اداره امــور بین‌الملــل پژوهشــگاه 
نیــرو"و  دکتــر محمــد نیــک نامــی اصفهانــی "عضــو هیــات علمــی گــروه 

پژوهشــی مدیریــت انــرژی پژوهشــگاه نیــرو" حضــور داشــتند. 
وبینارکنفرانــس در دو بخــش برگــزار شــد. در بخــش اول، ارائه‌هــا توســط 
میزبــان و ســازمان اکــو، یونیــدو و جمهــوری آذربایجــان انجــام شــد و در 

بخــش دوم میزگــردی بــا حضــور شــرکت کننــدگان دایــر شــد.   
 )CECECO( هــدف از ایــن میزگــرد ارائــه مرکــز انــرژی پــاک منطقــه اکــو
و جمــع آوری تعهــدات مالــی و فنــی از شــرکای دوجانبــه و چندجانبــه اکــو 

بــرای حمایــت از عملیاتــی شــدن ایــن مرکــز بــود. 
ــت  ــیل آن جه ــو )CECECO( و پتانس ــش اک ــر روی نق ــرد ب ــن میزگ ای
ــود.  ــز ب ــرژی، متمرک ــال ان ــه‌ای انتق ــای منطق ــه تلاش‌ه ــی ب اعتباربخش
شــرکای اکــو، بــا ارائه نقشــه راه مرکــز و بیان منطــق ایجاد چنیــن چارچوب 
ــدازی و  ــه راه‌ان ــبرد مرحل ــرای پیش ــات ب ــریع در اقدام ــه تس ــارکتی، ب مش

ــد.  عملیاتی‌ســازی مرکــز تاکیــد کردن
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کارگاه دانش‌افزایی و توانمندسازی اعضای هیات علمی 
پژوهشگاه نیرو با موضوع »تعلیم و تربیت اسلامی سطح یک « 

برگزار شد

با همکاری مجتمع آمورشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو 
میز ارتباط مردمی وزارت نیرو در استان خراسان رضوی مستقر 

گردید

ــه اســتان خراســان  ــا ســفر رئیــس جمهــور و هیــات دولــت ب همزمــان ب
رضــوی، بــه منظــور رســیدگی بــه مســائل و مشــکلات مــردم  در خراســان 
رضــوی و اخــذ نظــرات، پیشــنهادات و شــکایات مــردم، ســازمان‌ها و نهادها 
از وزارت نیــرو و عملکــرد ایــن وزارتخانــه، طــی روزهــای 10 و 11فروردیــن، 
ــا عنــوان »میــز ارتباطــات مردمــی  میــز ارتباطــات مردمــی وزرات نیــرو ب
صنعــت آب و بــرق خراســان رضــوی«، بــا همــکاری مجتمــع آموزشــی و 
پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیــرو و تمامــی دســتگاه‌های وابســته و تابعه 
وزارت نیــرو در خراســان و مشــهد در محــل مجموعــه فرهنگــی ورزشــی 

شــرکت آب منطقــه‌ای اســتان مســتقر گردیــد. 
طــی دو روز برگــزاری میــز ارتبــاط مردمــی وزارت نیــرو در اســتان خراســان 
رضوی)مشــهدمقدس( دکتــر حیــدری معــاون پشــتیبانی و امــور مجلــس 
وزیــر نیــرو و مدیــر کل بازرســی، نظــارت و ارزیابــی عملکــرد نهــاد ریاســت 
جمهــوری ، حجــة الاســام و المســلمین حــاج آقــا فــولادی در ایــن محــل 

ــتند  حضور داش
همچنیــن خانــم کارگــر نجفــی »مشــاور وزیــر و مدیــرکل دفتــر بازرســی و 
مدیریــت عملکــرد وزارت نیــرو«، آقــای دکترشــهرابی فراهانــی، »مدیــر کل 
دفتــر توســعه منابــع انســانی وزارت نیــرو«،  آقای شــاکری »مدیــر کل دفتر 
بازرســی و مدیریــت عملکــرد شــرکت مدیریــت منابــع آب ایــران«، طــی 
روزهــای برگــزاری میــز ارتباطــات وزارت نیــرو، در محــل حضــور داشــتند و 

بــه ســوالات مطــرح شــده پاســخ دادنــد.

 بازدیــد معــاون حقوقــی، پشــتیبانی و امــور مجلــس وزیر نیــرو از 
مجتمــع آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیرو

همزمــان باســفر اســتانی رئیــس جمهــور و هیــات دولــت به اســتان خراســان 
رضــوی، دکتــر احمــد حیــدری معــاون حقوقــی، پشــتیبانی و امــور مجلــس وزیر 
نیــرو از مجتمــع آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیــرو بازدیــد نمود.

ــوق  ــی ف ــای تخصص ــوزش ه ــی آم ــارک بین‌الملل ــور در »پ ــا حض وی ب
توزیــع و انتقال« مجتمع آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیــرو، از 
نزدیــک در جریــان امکانــات پــارک، دوره‌هــای برنامه‌ریــزی شــده و نقــش 
ایــن پــارک در برگــزاری دوره‌هــای تخصصــی فــوق توزیــع و انتقــال بــرای 
کارکنــان صنعــت بــرق داخــل کشــور و کشــورهای همســایه و دوســت قرار 
گرفتنــد. در ایــن بازدیــد کــه بــا همراهــی دکتــر ایمانــی »رئیــس مجتمــع 
ــدس محمــودی  ــرو«، مهن آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نی
ــری  ــدس طاه ــان«، مهن ــه‌ای خراس ــرق منطق ــل شــرکت ب ــر عام »مدی
»مدیرعامــل شــرکت آب منطقــه‌ای خراســان رضــوی« ، دکتــر مرتضــوی 
ــرق خراســان« و مهنــدس عظیمــی  »مدیرعامــل شــرکت تولیدنیــروی ب
»معــاون شــرکت مــادر تخصصــی تولیــد بــرق حرارتی کشــور« انجام شــد؛ 
دکتــر حیــدری مشــاور وزیــر نیــرو، ضمــن ابــراز خرســندی از راه‌انــدازی این 

اداره  روابط عمومی

پــارک بین‌المللــی گفــت: بســیار خرســندم کــه در ایــن مجموعــه، توجــه 
بــه آمــوزش و مهــارت بــه عنــوان رکــن اصلــی مــورد توجــه قــرار گرفتــه 
و امکانــات و تجهیــزات مناســب و بــه روز تهیــه گردیــده و شــیوه‌نامه‌های 

علمــی و عملــی مهارت‌آمــوزی بــه خوبــی تدویــن شــده اســت.  
دکتــر حیــدری ضمــن ایــراد ســخنرانی در جمــع حاضــران کــه بــه صــورت 
برخط)آنلاین(برگــزار گردیــد؛ با دکتر احســانیان سرپرســت پژوهشــگاه نیرو، 
معاونیــن و مدیــران پژوهشــگاه نیــرو نیــز در ارتبــاط بــود و از اقــدام مجتمــع 
آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیرو در تجهیز و راه‌انــدازی پارک 
بین‌المللــی آموزش‌هــای تخصصــی فــوق توزیــع و انتقــال تقدیــر نمــوده و 

کمــک مدیــران در تقویــت ایــن اقدام را خواســتار شــدند. 

در دیــدار بــا وزیــر نیــرو ، برنامه‌هــای پژوهشــگاه نیــرو در مجتمع 
آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیرو تشــریح شد

ــتان  ــرو در اس ــر نی ــور وزی ــیزدهم و حض ــت س ــفر دول ــن س در هجدهمی
خراســان رضــوی ، دکتــر ایمانــی »رئیــس مجتمــع آموزشــی و پژوهشــی 
خراســان«، بــا وزیــر نیــرو دیــدار کــرد و ضمــن گفتگــو بــا وزیــر نیــرو بــه 
تشــریح برنامه‌های مجتمع آموزشــی و پژوهشــی خراســان پژوهشــگاه نیرو 
و مرکــز رشــد واحدهــای دانش‌بنیــان و فنــاور صنعــت آب و بــرق شــعبه 
ــرای جــذب شــرکت‌های  ــات انجــام شــده ب خراســان پرداخــت و از اقدام
دانش‌بنیــان در ایــن مرکــز رشــد، تجهیــز و راه‌انــدازی پــارک بیــن المللــی 
آموزش‌هــای تخصصــی فــوق توزیــع و انتقــال در محــل ایــن مجتمــع خبر 

داد.
وی بــه تشــریح برنامه‌هــا و دوره‌هــای آموزشــی پیــش بینــی شــده بــرای 
اجــرا در پــارک بیــن المللــی آموزش‌هــای تخصصــی فــوق توزیــع و انتقــال 

پرداخت.  
در ایــن دیــدار مهنــدس محرابیــان وزیــر نیــرو، خواســتار گســترش اقدامات 
انجــام شــده در جــذب و ارائــه تســهیلات مختلــف بــه شــرکت‌های فنــاور 
ــرق  ــرکت ب ــگاه و ش ــترک پژوهش ــدام مش ــدند و از اق ــان ش و دانش‌بنی
منطقــه‌ای خراســان در راه‌انــدازی پــارک مذکــور ابــراز رضایــت نمــود و بــر 
برگــزاری دوره‌هــای آموزشــی مرتبــط بــا صنعــت آب و بــرق تاکیــد کردنــد. 

کارگاه دانش‌افزایــی و توانمندســازی اعضــای هیــات علمی پژوهشــگاه نیرو 
بــا موضــوع "تعلیــم و تربیت اســامی ســطح یــک " از تاریــخ 11/23 /1400 

لغایــت 1400/12/04 بــه صــورت مجــازی برگزار شــد.    
در ایــن کارگاه کــه طــی 4 روز برگــزار گردیــد؛ دکتــر عبدالعظیــم کریمــی 
بــه عنــوان مــدرس دوره مباحــث مختلفــی همچــون: مبانــی و مهارت‌های 
تربیــت دینــی در تــراز انقــاب اســامی، مبانــی و مهارت‌هــای آمــوزش، 
مبانــی و مهارت‌هــای فرزندپــروری، مبانــی و مهارت‌هــای ارتبــاط را  مطرح 

نمــودو مــورد بحــث و تبــادل نظــر قــرار دادنــد.



ماهنامه خبری پژوهشگاه نیرو – شماره دهم/فروردین ماه سال 1401

3

»آیین‌نامة احراز صلاحیت پیمانکاران صنعت تولید نیروی برق 
حرارتی« ابلاغ شد

تــداوم و اســتمرار توليـــد نیــروی بــرق حرارتــی و پايـــداري شــبكه به‌تأمین 
يكفيّــت مطلوب در تعميـــرات اساســـي نيروگاه‌هـــا بســتگی دارد. بــا توّجه 
ــت  ــراز صلاحيّ ــه" اح ــاغ آئین‌نام ــوع، اب ــت این‌‎موض ــرورت و اهمیّ به‌ض
پیمانــکاران تعمیــرات صنعــت تولیــد نیروی بــرق حرارتــی"، گامی ارزشــمند 
و موثـّـر در ارتقــاء کیفیّــت در صنعــت  تولیــد نیــروی برق حرارتی محســوب 

مــی گــردد.
 آئین‌نامــه مذکــور فرآینــد ارزیابــی صلاحیــت پيمانــكاران تعميــرات صنعت 
تولیــد نیــروی بــرق حرارتــی را تبییــن نموده‌اســت کــه بــا نظــارت شــورای 
تخصصــی ارزیابــی صلاحیّــت تأمین‌کننــدگان کالاهــا و تجهیــزات صنعت 
تولیــد نیــروی بــرق حرارتــی و بــا پیگیــری حــوزه بازرســی و نظــارت بــر 
انجــام اســتانداردهای صنعــت بــرق در مرکــز آزمــون بازرســی و اســتاندارد 
نیرو)مرکــز آبانیــرو( به‌منظــور شفاف‌ســازي، تســهيل و رعايــت اســتانداردها 
در خدمــات و تعمیــرات تجهیــزات، در دســتورکار شــورای مذکور قــرار گرفت 
و تدویــن گردیــد. آئین‌نامــه پــس از طــی مراحــل تأیید، توســط مدیــر عامل 
شــرکت مادرتخصصــی تولیــد نیــروی بــرق حرارتــی به‌واحدهــای ذی‌ربــط 
شــامل نیروگاه‌هــا، پیمانــکاران تعمیــرات، مشــاوران و پژوهشــگاه‌نیرو ابــاغ 

گردید.

گزارش عملکرد یک ساله مدیریت توسعه منابع انسانی و آموزش  
منتشر شد

دکتــر ســمیه نعمتی "معــاون مدیر توســعه منابــع انســانی و آمــوزش" گفت: 
منابــع انســانی، از پایین‌تریــن تــا بالاترین ســطوح ســازمانی و مســئولیتی، با 
هــر رابطــه اســتخدامی، ســرمایه اصلــی هــر مجموعــه هســتند کــه در نیل 

بــه اهــداف ســازمانی، نقشــی بی‌همتــا ایفــا می‌کننــد.
ــکاران  ــه هم ــانی ب ــع انس ــی مناب ــک روز مل ــن تبری ــی ضم ــر نعمت دکت
ــن پژوهشــگاه،  ــرو و مجتمع‌هــای آموزشــی و پژوهشــی ای پژوهشــگاه نی
ــع انســانی یکــی از رشــته هــای شــغلی و واحدهــای  گفــت: امــروزه مناب
ــه ارزش آن در  ــه روز ب ــه روز ب ــت ک ــی اس ــای ایران ــرکت ه ــازمانی ش س
ــا  ــن ت ــانی، از پایین‌تری ــع انس ــود. مناب ــزوده می‌ش ــازمان‌ها اف ــت س موفقی
بالاتریــن ســطوح ســازمانی و مســئولیتی، بــا هر رابطه اســتخدامی، ســرمایه 
اصلــی هــر مجموعــه هســتند کــه در نیــل بــه اهــداف ســازمانی، نقشــی 

ــد. ــا می‌کنن ــا ایف بی‌همت
ــت، حفــظ  ــای عدال ــوزش، ارتق ــع انســانی و آم ــت توســعه مناب وی مدیری
ســامت، تامیــن رفــاه و پرداخــت مطلــوب و بــه هنــگام حقــوق مــادی و 
ــه وظایــف مهــم و دارای اولویــت  معنــوی ســرمایه‌های انســانی را از جمل

مراسم تودیع و معارفه معاونت توسعه مدیریت و منابع  	
پژوهشگاه نیرو برگزار شد

همزمــان بــا برگزاری جلســه هیات رئیســه پژوهشــگاه نیــرو، چهارشــنبه 17 
فروردیــن مــاه، بــا حضــور سرپرســت پژوهشــگاه نیــرو،  مشــاوران، معاونیــن 
ــراد  ــر حمیدرضــا پیرم ــای دکت ــات آق ــران ارشــد پژوهشــگاه از خدم و مدی
ــرو  ــگاه نی ــع پژوهش ــت و مناب ــعه مدیری ــت توس ــابق معاون ــت س سرپرس
قدردانــی و بــا اهــدا لــوح تقدیــر از تلاش‌هــا و خدمــات ایشــان تقدیــر شــد.   
همچنیــن در ایــن جلســه مهنــدس صفــر فرضعلــی‌زاده به عنوان سرپرســت 
معاونــت توســعه مدیریــت و منابــع پژوهشــگاه نیــرو معرفی و حکــم انتصاب 
ایشــان از ســوی سرپرســت پژوهشــگاه نیــرو بــه وی تحویــل شــد.  برخی از 

مســئولیت‌های علمــی – اجرايــی مهنــدس فرضعلــی زاده عبارتنــداز: 
•‌ معاون پژوهشکده انتقال نیرو از سال 98 تاکنون
•‌ رئیس پژوهشکده انتقال نیرو از سال 85 تا 98

•‌ مدیر گروه پژوهشی خط و پست از سال 82 الی 85
•‌ معاون بخش دیسپاچینگ در مرکز تحقیقات نیرو از سال 77 الی 78

 همچنیــن وی مدیــر بیــش از 22 پــروژه  پژوهشــی در زمینه‌هــای 
ــع  ــیون توزی ــپاچینگ، اتوماس ــز دیس ــتم‌ها و مراک ــد سیس ــف مانن مختل
ــش از 25  ــوده و در بی ــرق، خــط و . . . ب ــت ب ــتانداردهای صنع و پســت، اس
پــروژه پژوهشــی در زمینه‌هــای مختلــف در شــبکه هــای توزیــع، خطــوط 
و پســت‌های انتقــال همــکاری داشــته اســت. وی محقــق برتــر وزارت نیــرو 

ــت.  ــوده اس ــال 98 ب درس

همزمان با سفر رئیس جمهوری به استان البرز، میز ارتباطات 
مردمی وزارت نیرو در استان البرز دایر شد

همزمــان بــا ســفر اســتانی رئیــس جمهــور بــه اســتان البــرز، بــه همــت 
تمامــی دســتگاه‌های وابســته و تابعــه وزارت نیــرو در  اســتان البــرز،  میــز 
ارتباطــات مردمــی وزارت نیــرو در مرکــز آموزشــی البــرز پژوهشــگاه نیــرو، 
جهــت دیــدار حضــوری مســئولان با مــردم و رســیدگی به مشــکلات مردم 

اســتان البــرز، برپــا شــد. 
در روز 18 فروردین‌مــاه، نماینــدگان وزارت نیــرو ســرکار خانــم کارگــر نجفی 
"مشــاور وزیــر و مدیــرکل دفتــر بازرســی و مدیریت عملکــرد وزارت نیــرو" و 
نماینــده دفتر توســعه منابــع انســانی وزارت نیرو، با حضــور در میــز ارتباطات 
مردمــی وزارت نیــرو از نزدیــک بــا مــردم دیدار کــرده و در جریان مشــکلات 
آنــان در خصــوص مســائل مربــوط بــه آب و بــرق و ســایر شــکایات مرتبــط 
ــرو  ــردم در خصــوص وزارت نی ــه شــکوائیه و ســوالات م ــه و ب ــرار گرفت ق

پاســخگو بودند. 
همچنین مدیر کل دفتر بازرســی و مدیریت عملکرد شــرکت مهندســی آب 
و فاضــاب کشــور و مدیــران بخش‌های مختلــف صنعت آب و برق اســتان 
البــرز اعــم از مدیــران آب منطقــه‌ای البــرز، مدیــران آب و فاضــاب اســتان 
البــرز، مدیــران شــرکت توزیــع نیــروی بــرق اســتان البــرز بــا حضــور در میز 

ارتباطــات مردمی پاســخگوی مشــکلات مــردم بودند.  
ــز  ــا شــهروندان در مهرشــهر و در مرک ــدار ب ــی و دی ــز ارتباطــات مردم می
آموزشــی البــرز پژوهشــگاه نیــرو زیرمجموعه مجتمع آموزشــی و پژوهشــی 

تهــران پژوهشــگاه نیــرو برگــزار گردیــد.

اداره  روابط عمومی
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ــترهای  ــم آوردن بس ــا فراه ــه ب ــت ک ــدوار اس ــت: امی ــرد و گف ــداد ک قلم
لازم از جملــه شایســته‌گزینی و شایســته‌پروری بــا تاکیــد بــر توانمنــدی و 
علاقه‌منــدی، تعالــی براســاس تعهــد، تخصــص و تجربــه، زمینــه افزایــش 
بهــره‌وری و رضایت‌منــدی منابــع انســانی و اربــاب رجــوع ســازمان را فراهم 

. ید نما
نعمتــی ضمــن قدردانــی از تلاش‌هــای خالصانــه کارکنــان پژوهشــگاه نیرو 
و مجتمع‌هــای آموزشــی و پژوهشــی و تبریــک 25 فروردین‌مــاه روز ملــی 
منابــع انســانی بــه همــه همــکاران و همچنیــن همــکاران مدیریت توســعه 
منابــع انســانی و آمــوزش، گفــت: امیــد اســت تا بــا تدبیر، تــاش و نــوآوری 
و یــاری بــه یکدیگــر، شــاهد پویایــی و موفقیــت روزافــزون ســرمایه‌های 

ــانی باشیم. انس
جهــت مطالعــه گــزارش عملکــرد یک ســاله مدیریت توســعه منابع انســانی 

و آمــوزش به ســایت پژوهشــگاه نیــرو مراجعــه فرمایند. 

از  مسئولین آزمایشگاه‌های برتر پژوهشگاه نیرو در سال 1400 
تقدیر شد

ــی  ــی و "روز مل ــم جرجان ــت حکی ــالروز برزگداش ــن س ــا30 فروردی ــان ب همزم
آزمایشــگاه‌" بــا حضــور سرپرســت پژوهشــگاه نیــرو، مشــاوران و مدیــران ارشــد 
پژوهشــگاه ، از مســئولین آزمایشــگاه‌های برتــر پژوهشــگاه نیــرو در ســال 1400 با 

اهــدا لــوح تقدیــر قدردانــی شــد. 
مهنــدس رضائــی ســامان کنــدی، ضمــن تبریــک روز ملی آزمایشــگاه بــه تمامی 
فعالان عرصه آزمایشــگاهی در پژوهشــگاه نیرو گفت: آزمایشــگاه‌های پژوهشــگاه 
نیــرو بــا دارا بــودن امکانــات مناســب بــرای انجــام آزمون‌هــای مختلــف و ارائــه 
نتایــج آزمایشــگاهی منطبــق بــا اســتانداردهای معتبر، نقش اساســی و مرجــع را در 
زنجیــره فرآینــد کنتــرل کیفیت تجهیــزات مــورد اســتفاده در صنعت بــرق و انرژی 
دارنــد و در نقشــی دیگــر در قالــب ارائــه خدمــات آزمایشــگاهی در ابعــاد ملی نقطه 
ورود پژوهشــگران و تولیــد کننــدگان تجهیــزات صنایــع مختلف برای قرار داشــتن 

در مســیر درســت تولیــد و تجاری‌ســازی نتایــج آن شــده اســت.
وی افــزود: اســتفاده از آزمایشــگاه‌ها در انجــام پروژه‌هــای پژوهشــی، پروژه‌هــای 
مطالعاتــی و پروژه‌هــای ســاخت محصــولات، ســبب افزایــش اعتمــاد در اطلاعات 
ــی و  ــران اجرای ــرای تحلیــل و تصمیم‌گیــری سیاســتگذاران و مدی ــه شــده ب ارائ
محققــان شــرکت‌های دانــش بنیــان شــده اســت کــه ایــن مســئولیت بایــد در 
ســال 1401   کــه بــه نــام ســال تولیــد، دانــش بنیــان و اشــتغال آفرینــی نام‌گذاری 

شــده اســت؛ بــه طــور برجســته‌ای نمــود داشــته باشــد. 
ــرو و  ــگاه نی ــگاه‌های پژوهش ــکاران آزمایش ــی هم ــی از تمام ــا قدردان ــی ب رضای
تلاش‌هایشــان در پیشــبرد اهــداف و برنامه‌هــای ارائــه خدمــات برتر آزمایشــگاهی 
در صنعــت بــرق و انــرژی کشــور و ســایر صنایــع، بــه انتخــاب ســه آزمایشــگاه 
یــرآق‌آلات، رلــه و حفاظــت و متالــورژی در آزمایشــگاه‌های مرجــع و تحقیقاتــی به 

عنــوان آزمایشــگاه‌های برتــر اشــاره کــرد.
وی افــزود: ایــن انتخــاب براســاس بررســی و ارزیابــی‌ فعالیت‌های آزمایشــگاه‌‌های 

پژوهشــگاه نیــرو در ابعــاد مختلف در ســال 1400 انجام شــده اســت. 

ــه  ــن روز ب ــک ای ــرو« ضمــن تبری ــر احســانیان« سرپرســت پژوهشــگاه نی دکت
تمامــی همــکاران فعــال در آزمایشــگاه‌های پژوهشــگاه نیــرو، بــه نقــش موثــر 
آزمایشــگاه‌ها در صنعــت بــرق اشــاره کــرد و گفــت: همــکاران آزمایشــگاه نقــش 
موثــری در پیشــبرد فعالیت‌هــای پژوهشــگاه دارنــد، لیکــن کمتــر دیــده می‌شــود 
و روز ملــی آزمایشــگاه فرصــت مناســبی بــرای تقدیــر از ایــن همــکاران می‌باشــد. 
مهنــدس چیت‌چیــان مشــاور عالــی ریاســت پژوهشــگاه نیــرو نیــز بــا اشــاره بــه 
جایــگاه مهــم آزمایشــگاه‌ها در پژوهشــگاه نیــرو و صنعــت، فعالیت‌هــای همکاران 

ایــن عرصــه راقابــل تقدیر دانســت. 
در ایــن مراســم از مســئولین آزمایشــگاه‌های برتــر، مهندس فرشــید منصوربخت« 
مســئول آزمایشــگاه رلــه و حفاظــت«، خانــم مهنــدس اعظــم باجقلــی »مســئول 
ــگاه  ــئول آزمایش ــطانلو» مس ــی س ــدس مصطف ــراق آلات«، مهن ــگاه ی آزمایش
متالــورژی « و همچنیــن مهنــدس آرش کوکــب پیــک »کارشــناس آزمایشــگاه 
آلودگــی هــوا و عوامــل فیزیکــی«، بــا اهــدا لــوح تقدیــر تشــکر و قدردانــی شــد. 

انتصابات در پژوهشگاه نیرو

طــی حکمــی از ســوی دکتــر احســانیان »سرپرســت پژوهشــگاه نیــرو«، 
مهندس صفر فرضعلی زاده به ســمت »سرپرســت معاونت توســعه مدیریت 
و منابــع« و دکتــر حســین مهدی‌زاده کســرینه به ســمت »  سرپرســت امور 

حقوقــی، قراردادهــا و رســیدگی بــه شــکایات«، منصوب شــد.  
ــر ســید یعقــوب  ــزی طــی حکمــی از دکت ــر حمیدرضــا ب ــن دکت همچنی
محمدمــرادی» مشــاور وزیــر نیــرو در امــور ایثارگــران«، بــه ســمت مشــاور 

رئیــس پژوهشــگاه در امــور ایثارگــران پژوهشــگاه نیــرو منصــوب شــد.
ــر  ــی طــی حکمــی از ســوی دکت ــززاده آرائ ــه عزی ــم فرزان  همچنیــن خان
حمیدرضــا پیرمــراد »سرپرســت معاونت توســعه مدیریت ومنابع« به ســمت 
» رئیــس اداره رفــاه و ســامت« و آقــای ســید حســن میرمحمــدی با حکم 
دکتــر مجتبــی تکبیــری »مدیــر حراســت و امــور محرمانــه« بــه ســمت 

»رئیــس اداره حفاظــت فیزیکــی پژوهشــگاه« منصــوب شــدند. 
همچنیــن احــکام انتصــاب مدیــر طــرح‌ توســعه فنــاوری بــه شــرح ذیــل 

اطــاع رســانی گردیــد. 
1- مدیــر طــرح بکارگیــری رویکــرد مدیریــت دارایــی هــای فیزیکــی در 

بخــش تولیــد صنعــت بــرق   )آقــای مهنــدس محرمــی(

ــای  ــی  )آق ــزات نیروگاه ــازی تجهی ــی س ــاخت و بوم ــرح س ــر ط 2-مدی
ــروی( ــدس خس مهن

ــاوری بازیافــت آبهــای مصرفــی نیروگاه‌هــای  ــر طــرح توســعه فن 3-مدی
حرارتــی  )آقــای مهنــدس ســهرابی کاشــانی(

اداره  روابط عمومی


